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Procedimento concursal comum de recrutamento
para um técnico superior — Servi¢o Social

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por deliberagao da Junta de Freguesia de Aljubarrota,
tomada na reuniao de 12 de maio de 2025, se encontra aberto pelo prazo de dez dias Uteis, a contar do
1.2 dia util da publicagao do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica, procedimento concursal
comum de recrutamento para constituigao de relagao juridica de emprego publico, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, para ocupacgao imediata de um
posto de trabalho para o desempenho das fungdes inerentes a categoria/carreira de técnico superior.

1 — Caracterizagao do posto de trabalho:

Contratagao de um Técnico Superior — Servigo Social: Com Licenciatura em Servigo Social ou Politica
Social (762) (Cédigo 762 da Classificagdo Nacional de Areas de Educagio e Formagao — CNAEF — Tra-
balho Social e Orientagao), para alocar aos Servigos de A¢ao Social da Autarquia, para além de tarefas
ou atribuigdes que lhe forem acometidas por lei, norma, regulamento, deliberagao, despacho ou determi-
nacgao superior, devendo possuir habilitagao legal para a conducgao de veiculos ligeiros de passageiros.

Fungoes gerais: Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagao, avaliagao e aplicacao de
métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que fundamentam e preparam a decisao; Elabo-
racao, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e exe-
cugao de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de atuagao comuns, instrumentais
e operativas dos 6rgaos e servigos. Funcoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda
que com enquadramento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua
especialidade, tomando opgoes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores;

Funcgdes especificas: Diagnosticar os problemas sociais e necessidades da Freguesia de Aljubar-
rota, nos varios niveis e dominios de intervengao: Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social:
Avaliacao da condigao socioecondmica do individuo e/ou agregado familiar; elaboragao de diagnostico
da situagao do individuo e/ou agregado familiar; articulagdo com os servicos e apoios disponiveis no
Municipio. Fungoes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com enquadra-
mento superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opc¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagoes superiores. Planear
e dinamizar projetos promovidos pela Junta de Freguesia de Aljubarrota como o Apoio a Natalidade,
Passeio Sénior, Dia da Vila e outros no ambito da intervengao Social e recreativo. Apoiar os 6rgaos da
Junta de Freguesia, com assessoria a reunides de Junta de Freguesia ou de Assembleia de Freguesia,
estando em causa a area da agao social;

2 — Local de trabalho: Na area territorial da Freguesia de Aljubarrota, Concelho de Alcobaca.
3 — Requisitos habilitacionais exigidos:

Grau de complexidade funcional 3 — Licenciatura em Servigo Social ou Politica Social (762)
(Cddigo 762 da Classificagdo Nacional de Areas de Educacgao e Formagao — CNAEF — Trabalho Social
e Orientagao).

4 — Aversao integral do presente aviso encontra-se publicada na bolsa de emprego publico (BEP)
acessivel em www.bep.gov.pt.

15 de maio de 2025. — O Presidente da Junta de Freguesia de Aljubarrota, José Lourengo Severino.
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